
 

 
 

 

 

 

 

 

 

COMUNE DI GRESSONEY – LA – TRINITE’ 
 

REGIONE AUTONOMA VALLE D’AOSTA 

 

COPIA 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE  

N.52 DEL 28/12/2022 
 

Determinazione delle indennità di funzione e dei gettoni di presenza degli 

Amministratori comunali e per i componenti della Commissione edilizia - Anno 

2023.           
 

L’anno duemilaventidue addì ventotto del mese di dicembre, nella sala consiliare Comunale, alla convocazione in 

sessione Ordinaria disposta dal Presidente-Sindaco per le ore diciassette e minuti trenta, è stata partecipata dai Signori 

Consiglieri a norma di legge e risultano all’appello nominale: 

 

Cognome e Nome Presente 

  

1. GIROD Alessandro - Sindaco Sì 

2. FAVRE Lydia - Vice Sindaco Sì 

3. CORSICO PICCOLINO Annamaria - Consigliere Giust. 

4. MODINA Daniele - Consigliere Giust. 

5. RIAL Cristian - Consigliere Giust. 

6. RIAL Dario - Consigliere Sì 

7. RIAL Oscar - Consigliere Sì 

8. RODOLFO Paola - Consigliere Sì 

9. THEDY Laura Tecla Elsa - Consigliere Giust. 

10. VIGANO' Paolo Maria - Consigliere Giust. 

11. WELF Pietro - Consigliere Sì 

  

 

Assegnati n. 11 In carica n. 11.Presenti n. 6. Assenti giustificati n. 5. Risultato che gli intervenuti sono in numero 

legale presiede il Signor GIROD Alessandro nella sua qualità di Sindaco; partecipa il Segretario Stefania 

ROLLANDOZ. La seduta è pubblica. Il Sindaco dichiara aperta la discussione sull’argomento in oggetto regolarmente 

iscritto all’ordine del giorno. 



N. 52 del 28/12/2022 

Oggetto: Determinazione delle indennità di funzione e dei gettoni di presenza degli Amministratori comunali e 

per i componenti della Commissione edilizia - Anno 2023.           

 

Il Consiglio comunale 

Premesso che: 

✓ al fine dell’approvazione del bilancio di previsione 2023/2025 occorre rideterminare o confermare le indennità di 

funzione e i gettoni di presenza degli amministratori; 

✓ la legge regionale 4 settembre 2001, n. 23, recante “Norme concernenti lo status degli amministratori locali della 

Valle d’Aosta. Abrogazione delle leggi regionali 18.05.1993, n. 35, 23.12.1994, n. 78 e 19.05.1999, n. 17” 

definisce, al Capo II, le modalità di determinazione delle indennità e dei gettoni di presenza degli amministratori, 

stabilendo, all’articolo 11, che gli stessi sono deliberati dai componenti degli organi assembleari, con votazione a 

maggioranza assoluta dei componenti assegnati, annualmente e contestualmente all’approvazione del bilancio di 

previsione, in relazione al tempo e al lavoro dedicato all’espletamento delle mansioni degli amministratori; 

✓ la legge regionale 30 marzo 2015, n. 4, recante “Nuove diposizioni in materia di indennità di funzione e gettoni di 

presenza degli amministratori dei Comuni e delle Unités des Communes valdôtaines della Valle d’Aosta” agli 

articoli 2, 3, 4 e 5 definisce le indennità mensili lorde di funzione del Sindaco, del Vice Sindaco, degli assessori e il 

gettone di presenza dei consiglieri comunali; 

✓ la legge regionale 6 dicembre 2019, n. 18, recante “Modificazioni alle leggi regionali 9 febbraio 1995, n. 4 

(Disposizioni in materia di elezioni comunali), 7 dicembre 1998, n. 54 (Sistema delle autonomie in Valle d'Aosta), 

30 marzo 2015, n. 4 (Nuove disposizioni in materia di indennità di funzione e gettoni di presenza degli 

amministratori dei Comuni e delle Unités des Communes valdôtaines della Valle d'Aosta) e ad altre leggi regionali 

in materia di enti locali” definisce al Capo III, e agli art. 46, 47, 48 e 49 le modificazioni agli art. 2, 3, 4, 5 della 

legge regionale 4/2015 rideterminando l’indennità mensile lorda di funzione come segue: 

• ai Sindaci è attribuita un’indennità mensile lorda di funzione nella misura di € 1.900,00 per i Sindaci dei 

Comuni con popolazione sino a 1.000,00; 

• al Vice Sindaco dei Comuni con popolazione fino a 15.000 abitanti è attribuita un'indennità mensile lorda di 

funzione pari al 55 per cento dell'indennità del Sindaco;  

• agli assessori dei Comuni con popolazione fino a 15.000 abitanti, è attribuita un'indennità mensile lorda di 

funzione pari al 40 per cento dell'indennità del Sindaco;  

• ai consiglieri dei Comuni con popolazione fino a 15.000 abitanti è attribuito un gettone di presenza per la 

partecipazione ad ogni seduta del Consiglio comunale, il cui ammontare lordo è pari al 5 per cento dell'indennità 

del Sindaco; 

✓ l’art. 2, comma 2, lett. a) della sopra citata legge regionale n. 4/2015 stabilisce, inoltre, che ai Sindaci è attribuita 

una diaria mensile, quale rimborso forfetario delle spese di esercizio del mandato, nella misura di € 500,00 per i 

Sindaci dei Comuni con popolazione sino a 1.000 abitanti; 

✓ l’art. 2, comma 3, della sopra citata legge regionale n. 4/2015 prevede che l’indennità mensile lorda di funzione del 

Sindaco venga incrementata del 10% per i comuni la cui percentuale, determinata dalla Giunta regionale al fine di 

quantificare i trasferimenti finanziari secondo i criteri della Legge regionale n. 48/1995, sia superiore a 1,5; 

✓ l’art. 2, comma 1-bis, della sopra citata legge regionale n. 18/2019 stabilisce che al Consiglio comunale sia 

attribuita la facoltà di aumento fino al 20% dell’indennità di funzione lorda di cui all’art. 2 comma 1; 

✓ l’articolo 22, comma 1, lettera a) della legge regionale 7 dicembre 1998, n. 54 (Composizione e modalità di nomina 

della Giunta comunale), stabilisce che nei Comuni con popolazione sino a 3.000 abitanti, la Giunta sia composta 

dal Sindaco, che la presiede, dal Vice Sindaco e da un numero massimo di due assessori, scelti tra i consiglieri 

comunali; 

✓ l’articolo 22, comma 1-ter, della legge regionale n. 54/1998 prevede che lo Statuto comunale possa stabilire un 

numero fisso di assessori superiori ai limiti previsti dal comma 1 sopra riportato, fermo restando l’invarianza della 

spesa rispetto a quella derivante dall’applicazione del suddetto comma e previa attestazione dell’organo di 

revisione economico-finanziaria;  

✓ ai sensi del vigente articolo 22 dello Statuto comunale, la Giunta comunale è composta dal Sindaco che la presiede, 

dal Vice Sindaco, che assume di diritto la carica di assessore, e fino a quattro assessori scelti tra i consiglieri 

comunale, nel rispetto della normativa vigente in materia; 

✓ gli Amministratori comunali possono rinunciare all’indennità di funzione o ai gettoni di presenza, ovvero ridurre il 

relativo importo, con apposita dichiarazione da trasmettere al Consiglio comunale. 

Richiamata la propria deliberazione n. 35 in data 07.10.2020, recante “Nomina della Giunta comunale, ai sensi 

dell’articolo 22 della legge regionale 7 dicembre 1998, n. 54 e dell’articolo 22, comma 4, dello Statuto comunale”, 

con la quale è stata nominata la Giunta comunale composta, oltre che dal Sindaco e dal Vice Sindaco, da n. 3 

assessori. 

http://www.consiglio.vda.it/app/leggieregolamenti/dettaglio?tipo=L&numero_legge=4%2F95&versione=V


Richiamata la propria deliberazione n. 38 in data 07.10.2020, recante “Rideterminazione ammontare indennità di 

funzione spettante agli amministratori dell'ente, ai sensi della legge regionale 30 marzo 2015, n. 4, come modificata 

dalla legge regionale 6 dicembre 2019, n. 18”, con la quale sono state rideterminate le indennità di funzione per 

l’anno 2020, a decorrere dal 01.10.2020, previste dalla legge regionale n. 18/2019, da corrispondere agli 

amministratori dell’ente secondo le misure mensili, al lordo delle ritenute erariali, di seguito indicate:  

• € 2.280,00 mensili lordi al Sindaco, oltre alla diaria fissata dalla legge in misura pari a € 500,00 mensili;  

• € 1.254,00 mensili lordi al Vice Sindaco;  

• € 608,00 mensili lordi agli assessori, e così per complessivi € 1.824,00;  

• € 114,00 lordi per ogni seduta, per il gettone di presenza dei Consiglieri comunali.  

Richiamata la propria deliberazione n. 54 in data 28.12.2020, recante “Nomina quarto Assessore, ai sensi 

dell’articolo 24, comma 1, dello Statuto comunale vigente” con la quale è stato nominato il quarto assessore comunale 

ed è stata rideterminata la composizione della Giunta comunale. 

Richiamata la propria deliberazione n. 6 in data 15.03.2021, recante “Determinazione delle indennità di funzione e 

dei gettoni di presenza degli Amministratori comunali, per l’esercizio 2021”, con la quale sono state determinate le 

indennità di funzione per l’anno 2021, da corrispondere agli amministratori dell’ente. 

Richiamata la propria deliberazione n. 2 in data 09.02.2022, recante “Determinazione delle indennità di funzione e 

dei gettoni di presenza degli Amministratori comunali, per l’esercizio 2022”, con la quale sono state determinate le 

indennità di funzione per l’anno 2022, da corrispondere agli amministratori dell’ente. 

Richiamati: 

▪ la legge regionale 7 dicembre 1998, n. 54, recante “Sistema delle Autonomie in Valle d’Aosta”; 

▪ legge regionale 4 settembre 2001, n. 23, recante “Norme concernenti lo status degli amministratori locali della 

Valle d’Aosta. Abrogazione delle leggi regionali 18.05.1993, n. 35, 23.12.1994, n. 78 e 19.05.1999, n. 17”; 

▪ la legge regionale 30 marzo 2015, n. 4, recante “Nuove diposizioni in materia di indennità di funzione e gettoni di 

presenza degli amministratori dei Comuni e delle Unités des Communes valdôtaines della Valle d’Aosta”; 

▪ la legge regionale 6 dicembre 2019, n. 18, recante “Modificazioni alle leggi regionale 9 febbraio 1995, n. 4 

(Disposizioni in materia di elezioni comunali), 7 dicembre 1998, n. 54 (Sistema delle autonomie in Valle d’Aosta), 

30 marzo 2015, n. 4 (Nuove disposizioni in materia di indennità di funzione e gettoni di presenza degli 

amministratori dei Comuni e delle Unités des Communes valdôtaines della Valle d’Aosta) e ad altre leggi regionali 

in materia di enti locali”; 

▪ lo statuto comunale vigente, approvato con deliberazione consiliare n. 15 del 28.09.2001 e rivisto da ultimo con 

deliberazione del Consiglio comunale n. 43 del 16.11.2020; 

▪ il regolamento comunale di contabilità vigente, approvato con deliberazione consiliare n. 15 del 06.08.2018; 

▪ il regolamento disciplinante lo svolgimento delle sedute del Consiglio comunale in videoconferenza, approvato con 

deliberazione consiliare n. 28 del 29.06.2022; 

▪ la proposta di deliberazione del Consiglio comunale n. 57, recante “Approvazione del Bilancio di previsione 

finanziario per il triennio 2023/2025, ai sensi dell'art. 151 del D.lgs. n. 267/2000 e dell'art. 10 del D.lgs. n. 

118/2011 e della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) di cui 

all'articolo 170, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000”, oggetto di discussione al punto successivo della seduta in data 

odierna. 

Dato atto che la Giunta comunale dell’ente è composta da quattro assessori, oltre al Sindaco e al Vice Sindaco, e che 

in ottemperanza a quanto disposto dall’articolo 22 comma 1ter della legge regionale 54/1998, e nel rispetto del 

principio di invarianza della spesa stabilito dalla norma, l’ammontare complessivo dell’indennità di funzione da 

attribuirsi agli assessori non può essere superiore all’importo lordo complessivo di € 1.824,00 mensili. 

Udito il Sindaco proporre, in continuità con quanto deliberato per l’esercizio 2022, di confermare le indennità di 

funzione e i gettoni di presenza da corrispondere agli amministratori dell’Ente, per il periodo 01.01.2023 - 31.12.2023, 

come disposto dalla legge regionale 18/2019, nelle sottoindicate misure: 

• € 2.280,00 mensili lordi al Sindaco, oltre alla diaria fissata dalla legge in misura pari a € 500,00 mensili;  

• € 1.254,00 mensili lordi al Vice Sindaco;  

• € 456,00 mensili lordi agli assessori, e così per complessivi € 1.824,00;  

• € 114,00 lordi per ogni seduta, per il gettone di presenza dei Consiglieri comunali.  

Vista l’attestazione del Revisore dei conti di conformità alla normativa vigente in merito all'invarianza della spesa 

nonostante il superamento del numero massimo di assessori di cui all’art. 22 della legge regionale n. 54/1998, 

rilasciata in data 20.12.2022, acquisita agli atti dell’Ente in pari data al prot. n. 8876. 

Dato atto che un consigliere comunale ha comunicato, come da nota depositata agli atti, di rinunciare all’indennità di 

funzione per la durata della legislatura 2020/2025. 



Dopo breve discussione in merito. 

Ritenuto sussistere le motivazioni di fatto e di diritto per procedere in merito. 

Atteso che il Segretario comunale ha espresso il parere favorevole in merito alla regolarità tecnica, ai sensi degli artt. 

49 e 147/bis del D.lgs. 267/200-TUEL e dell’art. 49/bis, comma 2, della legge regionale 07.12.1998, n. 54.  

Atteso che il Segretario comunale ha espresso il parere favorevole in merito alla regolarità contabile della proposta 

reso dal responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell’art. 153, comma 5, lett. b) del D.lgs. 267/2000-TUEL e 

dell’art. 5, comma 1 lett. a) del vigente Regolamento di contabilità.  

Atteso che il Segretario comunale ha espresso il parere favorevole di copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 153 c.5 

del D.lgs. 267/2000-TUEL e dell’art. 5 c. 1 lett. a) del vigente Regolamento di contabilità.  

Atteso che il Segretario comunale ha espresso parere favorevole in merito alla legittimità, ai sensi dell’articolo 49 bis, 

comma 1, della legge regionale 07.12.1998, n. 54 e dell’art. 3, comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22.  

Procedutosi a votazione palese espressa per alzata di mano, si riscontra il seguente risultato: 

• Presenti: n. 6 

• Assenti: n. 5 

• Votanti: n. 6 

• Astenuti: n. nessuno 

• Contrari: n. nessuno 

• Favorevoli: n. 6 

Visto l’esito della votazione, il Consiglio comunale  

d e l i b e r a 

1. Di determinare, per tutte le motivazioni in premessa citate che qui si intendono espressamente richiamate e 

approvate, l’indennità di funzione da corrispondere agli amministratori dell’ente, per l’esercizio 2023, nel rispetto 

delle disposizioni della legge regionale n. 18/2019, nelle sotto indicate misure mensili, al lordo delle ritenute 

erariali: 

• € 2.280,00 mensili lordi al Sindaco, oltre alla diaria fissata dalla legge in misura pari a € 500,00 mensili;  

• € 1.254,00 mensili lordi al Vice Sindaco;  

• € 456,00 mensili lordi agli assessori, e così per complessivi € 1.824,00;  

• € 114,00 lordi per ogni seduta, per il gettone di presenza dei Consiglieri comunali.  

2. Di fissare il gettone di presenza da attribuire ai componenti la Commissione edilizia, per il periodo 01.01.2023 - 

31.12.2023, nella misura di € 114,00 lordi per ogni seduta. 

3. Di dare atto che le indennità e i gettoni di cui ai precedenti punti sono impegnati sui relativi stanziamenti del 

bilancio di previsione per il triennio 2023/2025, codificazione ai sensi del Decreto legislativo 118/2011, gestione 

competenza 2023, ai sensi dell’articolo 183 del Decreto legislativo 267/2000. 

 

 
 



Il presente verbale viene così sottoscritto: 

 

IL SINDACO 

( F.to :  Alessandro GIROD ) 

___________________________________ 

IL SEGRETARIO DELL’ENTE 

( F.to : Stefania ROLLANDOZ ) 

___________________________________ 

 

 
 

❑ Si rilascia il parere di regolarità contabile ai sensi dell’art. 5, comma 1, punto B1 del vigente Regolamento 

Comunale di Contabilità. 

 

❑ Si rilascia il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’articolo 5, comma 

1 lettera A) del vigente Regolamento comunale di contabilità. 

 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

( F.to Stefania ROLLANDOZ) 

 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE N° 

 

Si attesta che copia della presente deliberazione su attestazione del Messo Comunale, ai sensi dell’articolo 7 della 

L.R. 21/01/2003 N° 3 

 

❑ È pubblicata all’Albo Pretorio comunale e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi a partire dal 29/12/2022 

 

 

 

 

Gressoney-La-Trinité, lì 29/12/2022 IL SEGRETARIO DELL’ENTE 

( F.to Stefania ROLLANDOZ ) 

 

 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 

 

❑ Si certifica che la presente deliberazione, non soggetta al controllo preventivo di legittimità, è stata pubblicata 

nelle forme di legge all’Albo Pretorio del Comune, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi dell’art. 7, 

comma 3, della L.R. 21/01/2003 N° 3, dal primo giorno di pubblicazione. 

 

Gressoney -La-Trinite', lì 29/12/2022 IL SEGRETARIO DELL’ENTE 

( F.to Stefania ROLLANDOZ ) 

 

 

 

E' copia conforme all'originale. 

 

Gressoney-La-Trinitè, lì 29/12/2022 SEGRETARIO DELL'ENTE( Stefania ROLLANDOZ ) 

 

 


